
Objet : Choix du lieu d’exercice du droit de vote aux élections du CSE

<<Madame / Monsieur>>,
Vous exercez actuellement votre activité au sein de <<nom de l’Ogec>> dans le cadre d’une mise à disposition par l’entreprise <<nom de l’entreprise d’origine>>.
Dans la mesure où vous travaillez dans nos locaux depuis plus de douze mois continus, vous remplissez la condition prévue à l’article L.2314-23 du Code du travail pour être électeur aux élections du comité social et économique (CSE) de notre Ogec.
Toutefois, les salariés mis à disposition ne peuvent exercer leur droit de vote que dans une seule entreprise : soit dans l’entreprise qui les emploie, soit dans l’entreprise utilisatrice.
Afin de permettre l’établissement des listes électorales pour les prochaines élections du CSE de <<nom de l’Ogec>>, nous vous remercions de bien vouloir nous indiquer votre choix en complétant le formulaire ci-dessous et en nous le retournant au plus tard le <<date>>.
À défaut de réponse de votre part dans ce délai, vous ne serez pas inscrit sur les listes électorales de <<nom de l’entreprise d’origine>>.

Fait à <<lieu>>					
Le <<date>>
Signature de l’employeur : 




	FORMULAIRE – Choix du lieu d’exercice du droit de vote

Je soussigné(e) :

Nom : __________________________________________
Prénom : _______________________________________
Entreprise d’origine : <<nom de l’entreprise d’origine>>

☐ souhaite exercer mon droit de vote dans l’entreprise utilisatrice : <<nom de l’Ogec>>
☐ souhaite exercer mon droit de vote dans mon entreprise d’origine : <<nom de l’entreprise d’origine>>

Je reconnais avoir été informé(e) que ce choix implique que je ne pourrai voter que dans l’entreprise indiquée ci-dessus.

Fait à : _______________________________________
Le : ___________________________________________

Signature du salarié : 



