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Modèles de lettre pour mise en activité partielle d’un salarié en situation de vulnérabilité avec un certificat d’isolement
Si le salarié avait produit un certificat d’isolement avant le 27 septembre 2021
Madame, Monsieur ≪≫
Dans le contexte de la crise sanitaire liée à l’épidémie COVID 19, vous aviez été placé en activité partielle avant le 27 septembre 2021 compte tenu de votre situation de vulnérabilité déterminée au regard des critères de vulnérabilité définis par le décret du 10 novembre 2020.
Le décret n° 2021-1162 du 8 septembre 2021 est venu modifier les critères permettant au salarié considéré comme vulnérable de bénéficier de l’activité partielle lorsqu’il est dans l’impossibilité de télétravailler.
Si vous répondez aux critères de vulnérabilité définis par le décret du 8 septembre 2021, nous vous invitons à vous rapprocher de votre médecin traitant afin qu’il établisse un certificat d’isolement. 
Nous examinerons alors les possibilités d’un télétravail ou la mise en place des mesures de protection renforcée. A défaut, vous serez alors placé en activité partielle et percevrez les allocations correspondantes (70% du salaire brut, soit environ 84% de votre salaire net).
En l’absence de certificat d’isolement, vous ne serez plus en activité partielle à compter du <<laisser un délai raisonnable pour que le salarié prenne rdv chez un médecin>>. 

politesse

Si le salarié indique être en situation de personne vulnérable mais n’a pas produit de certificat d’isolement  

Madame, Monsieur ≪≫
Vous nous indiquez répondre aux critères de vulnérabilité définis par le décret du 8 septembre 2021. 

Afin de clarifier et régulariser votre situation juridique, nous vous invitons à vous rapprocher de votre médecin traitant afin qu’il établisse un certificat d’isolement 

Nous examinerons alors les possibilités d’un télétravail ou la mise en place des mesures de protection renforcée. A défaut, vous serez alors placé en activité partielle et percevrez les allocations correspondantes (70% du salaire brut, soit environ 84% de votre salaire net).

politesse

Après la production d’un certificat d’isolement 
Madame, Monsieur ≪≫

Nous accusons réception du certificat d’isolement délivré par le Docteur ≪≫ en date du ≪≫.
Dans l’impossibilité de vous faire télétravailler et de mettre en place des mesures de protection renforcée suffisantes sur votre lieu de travail, nous sommes contraints de vous placer en activité partielle. Vous percevrez les allocations correspondantes (70% du salaire brut, soit environ 84% de votre salaire net).
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